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L’Attacco

L 8 marzo sull’Isola Pedonale

La Cislriflette sul lavoro
esulruolo de_]le, donne

L'8 marzo si confermaper 1a Cisl di Capi-
tanata"unappuntamento fondamentaledi
riflessione sumemoriae continuita delruo-

. "lodella donnain campo politico, sociale ed
. umano”. Nell'importante occasione, ii
Coordinamento delle Donne e ['Unione
Sindacale Temtonale della Cisl di Foggia
terranno un incon-
tro pubblico sul te-
ma "Crisi del lavo-
ro: i ruolo delle
donne”. L'appun- -
tamento si terra a
Foggia, presso 1'l-
sola Pedonale in
Corso  Vittorio
Emanuele, alle ore
17. Interverranno:
Aunna Maria De Ca-
ro, Coordinatrice
Territoriale deile
Donne della Cisl;
tha Chinni, Consigliere Comunale a Fog-
Fa C:curlaCr.)strzmtum,SegretanoTemtorlaw
e della CISL di Foggia; Leonardo Lallo, As-
sessore al Lavoro ed allaFormazione; Bmi-
lioDiConza, Segretano Generaledella CISL
- di Foggia. In occasione della giornata inter-
. nazionale. delia donna, i} Coordinamento
Donne Cislsostienela’ Campagna’ afavore
della popolazione di Hait, colpita dal disa-
stro del sisma, che ha provocato 230 mila
inorti ¢ mezzo milione di senzatetto, biso-
grosidiajuto. Hanno necessﬁadlacqua, vi-
veri, cure e farmact, -
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Crisi Al dlpendenti solo meta stipendio di febbraio, La Sia presenta il conto al Comune e requisisce 1,7 milioni

FOGGIA — Una nuova tegola si & ab-
battuta sul Comune, sulld societd per la
raccolta dei rifiuti Amica ma soprattat-
to sui suoi 384 dipendenti, In busta pa-
ga i Javoratori delle due societd che si

occupano dei rifiuti (280 quelli di Ami-

ca € 104 quelli di Daunia Ambiente) tro-
veranno scle la meti dello stipendio di
febbraio a causa di un pignordmento di
olire 700 mila euro che ha bloceato il
conto di Amica presso il Banco di Napo-
Ii; conto sul quale it Coraune, qualche
giomno fa, dveva trasferito la quota men-
sile del contratto di servizio.:

L'azione giudiziaria & stata intrapresa
dali'Unicoop, il consorzio di cooperati-
ve del verde per recuperare il credito ac-
cumulato reghi uitimi mest. Le coopera-
tive del verde danno lavoro a circa 200
persone.

I consorzio ha un contratto di servi-
zio annuo con Amica, sti-
pulato nel 2007 dalla pre-
cedente amministrazio-
ne comunale, per 3 milio-
ni di euro. Attraverso
una serie. di cooperative
deve garantire la manu-
tenzione di gran parte
delle aree verdi pubbli-

" che presenti in ciita. Ne-
gl ultimi mesi, anche a
- geguito dei pignoramen-
i che erano stati fatti da
Equitalia per i contribati
previdenziali non pagati,
PAmica non era piu ria-
scita a garantire il paga-
mento delle spettanze
mensili ad Unicoop. Di
qui Ia decisione del con-
sorzio di intraprendere
uryazione giudiziaria per
recuperare i 700 mila euro.
leri mattina ¢'¢ stato un primo incon-
tro tra i vertici di Unicoop e Yammini-
stratore unico di Amlca, Michele Di Ba-
ri, incontro chesie svolto in prefettura.
L'intenzione di Di Bari & stata quella di
verificare | margini per un accordo per
far si che Unicoop rinunci all'azione di
pignoramento e in questo modo possa-
no essere pagati per intero gli stipendi.
Contestualmente sempre Vamministra-
tore unico ha gil fatio presénte ai sinda-
cali aziendali che a causa di gnesia azio-
ne giudiziaria non potra essere garanti-
fo per intero lo stipendio ai favoratori
non essendo pitt sufficienti e sonme
rimaste libere dal pignoramento sul
conto corrente di Amica.
£ il pignoramento del conto di Ami-
ca, che si accoda a quelli di Edison Ener-
gia sul gruppo Amgas, non & stato U'uni-
co in queste ore. In ballo sempre i rifiu-
ti e la loro gestione emergenziale. La
Sia, 1l consorzio di igiene ambientale
dei Comuni del basso Tavoliere, ha pre-

sentato il conto per 1 rifiuti smaltiti tra
il 2o07-2008 presso Fimplanto di biosta-
bilizzazione di Cerignoia. Anche in que-
sio caso sullecasse comunali si & abbat-
tuto un pignoramento di oltre 1 milio-
e yoo mila euro. H Comune di Foggla
fu costretto a smaltire fuori dal proprio
bacino di competenza i rifiuti alf'indo-
mani dell'incendio che colpi la discari-
ca di Passo Breccioso nel luglio del
2007.

E stccessivamenie per q&alche mese
nel 2008 quando fa Procura sequestro
uno dei lotti della nuova digcarica sem-
pre sita nella stessa localita. 1l consor-
7io Sia ha In pit di un'occasione e con i
propri legali cercato di recuperare que-
ste somume per 1 rifiuti smaltiti, riuscen-
doci solo in parte. A seftembre 2008 il
caso fu sollevato platealmente dall’allo-
ra sindaco di Cerignola del Pd Matteo

Valentino, in qualith di presidente del -

Consorzio, che in un primo momento
rifiutd di accogliere i rifiuti foggiani a
causa del debito accumulato nelf'anno
precedente. Intervenne il prefetio Anto-
nio Nunziante per dirimere la querelie.
E oggi per uno strano destino, presiden-
te di quello stesso consorzio & il vicepre-
fetto Michele di Bari in quanto attuale

commissario prefettizio al Comune di

Cerignola.
Antonelia Caruse

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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33 | Mongelli «Abbiamo enormi spese sociali e risorse insufficienti»

«Siamo in difficolta, lo spiegheremo a tutti»

Gianni Mongslli & il suo predecesscre, Orazio Ciliberti

FOGGIA— «Tutti saranno ascoltati e a tutti sa-
ranno esposte, con sexietd e serendta, le difficolta
che guotidianamente 'amministrazione affronta
per onorare obblighi e scadenze, Sulle finanze
del Commme grava una spesa soclale enorme af-
frontata con strumenti impropri e risorse insuffi-
cienti. Una platea di lavorator precari e mal paga-
tiaddetti a servizi i cud costi sono sostenut diret-
tamente o indirettamente solo dal Comune». It
sindaco Gianni Mongelli sa che le tensioni socia-
H di quest giorni sono solo un primo. assaggio.
Non solo per i debiti che Palazzo di citth ha acca-
mulato, ma anche pér la decisione assunta nel
mesi scorsi dalla ginnta e ratificata dal Consiglio
comumale di rinegoziare tutti § contratii di servi-

zio operando un taglio del 30 per cento. «Alla co~

op 133 abbiamo versato questa mattina (feri

ndr) 200mila euro. Eunedi incontrerd le lavoratri-
ci della coop San Francesco, e sono stati gia fissa=
t incontri con la coop. Multiservice, i gestori'e i
rappresentanti dei lavoratori degli asili nido -
spiega Mongelli - cost come sono aperte positiva-
mente le traftative da cui dipende ii futuro di Am-
gas e la continnith del servizio prestato da Ami-
can.
Detto cio Mongelli aggiunge: «Nellimmediato
stiamo-operando per ottenere al pif presto guan-
to lo Stato ancora ¢f deve per Vlct e per gif inter-
venti sul Palazzo di giustizia. Per riequilibrare il
bilancio dobbiamo razienalizzare i servizi, ridur-
re 1 costi connessi e fare un conirollo puntuale
della gestione. Un’operazione complessa in un

cotesto sociall critico come 1 nostros. (a.c.) -

BAPRODILONE SHERVATA

05/03/10
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1| La denuncia del rettore

Costantmo e 1l caso-Foggia: «Inge;

.

Costanting, rettore del Politecnico

BARI — «Siampo la prima facolta
in ftalia per nurmero di laureat occu-
patl eppuré rischiamo ia chinsuras.
1l vettore del Politecnico & Bari, Mi-
cola Costantino, & molto preoccupa-
to per il corso di laurea di Ingegne-
ria della sede distaccata gi Foggia. It
corso di lanrea che assicura it pit al-
to tasso di oceupatl.

Rettore, gl ingegneri a Foggia
sono ricercatissimi?

«1/ultima indagine Istat, che cer-
to si riferisce a un periodo in cud gli
iseritfi erano meno di oggi, ha collo-
cato la facoltd foggiana di Ingegne-
ria al primo posto in Halia per nu-
mere di occupati a due anni dafla
laurea; V88,29». .

Un suceesso che si spiega in che
modo?

«E’' 1a conferma che fare miracoli
per tenere aperta la facoltd, ha
un’ottima ragione. I territorio chie-
de guesti professionisti».

Perché Ingegneria a Foggia ri-
schia la chiusura?

«Per due distinti provvedimenti
che penalizzano fortemente realta
come questa, La legge finanziaria di-
spone un taglio a carico delle uni-
versith del-20% entre if 2011, Se si
considera che il go% del bilancio
delle universita & assorbito daghi sti-
pendi dei professori, il calcolo &
semplice: per rispettare i tagh occor-
re prepensionare e non assumere.
Si mette in Hquidazione Puniversi-
T,

Qual ¢ il secondo provvedimen-
to?

«La dirvettiva del ministero che
ha elevato la soglia minima di pro-
fessori strutturati per corse di lan-
rea, del 33%. In sostanza, se prima
Te OCCOTTeVano g, oggi ne servono
12. Intendiamoci, non & un provve-
dimento che contestiamo nel meri-
to: punta ad assicurare eccellenza, a
migliorare la qualita dei corsi. Ma,
se &1 tagliano Ie risorse, come sipud

‘rispettare questa preserizione che,

peraltro nion vale per le universitd
privaters, . '

Lel come si spiega la strategia
del governo?

«Non me la splego, se non come
scalta politica. Non me la spiego, so-
prattutto considerato che, nono-
stante la necegsita di rigurre la spe-
sa, DON C'é settore pubblico in cuf si

udey .

sia operato un taglio delie risoxse
del 20 per centon.

Ci sono alternative alla chiusu-
ta di Ingegneriaa Foggia?

«Le stiamo_valutando. Potrem-
mo chiudere alcuni corsi, introdur-
re i mumero-chiuse. Ma stiamo an-
che individuando soluziond diverse
in sinergia con altre universitis.

Quali? .

«Jpotizziamo Ia costitnzione di di-
partiment] interateneo per condivi-
dere i docenti e quindi le spese. £
possibile per ingegneria agroali-

_mentare, corso per cui si pud pesca-

re tra i docenti di Agraria, e per

bioingegneria, collaborando con

Medicina». ’
Adriana Logroscing

2 RIPI?OWJZIONE‘ RISEFVATA
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L’INDAGINE
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1 Quotidiano

Dali'Arcidioces

Un ciclo di seminari per essere cittadini attivi e protagonisti
della societd moderna. Quatiro appuntamenti e un laboratorio di
approfoadimento finale per guardare pill da vicino la vita sociale
e politica, acquisendo un ruolo attivo e partecipativo. E questo
I'obiettive della proposta formativa che prenderd il via il prossimo
10 marzo con un incontro di apertura sul tema “Persona, societd
€ famiglia alla luce della Dottrina Sociale detla Chiesa” tenuto da
don Angelo Casile, direttore.dell'Uificio Nazionale della Pastorale
Sociale e del Lavoro. ‘

La presentazione avverra martedi 9 alle ore §.30 presso'la Sala
Mons. Farina del Palazzo Arcivescovile, in via Oberdan.

_ "“A partire datla Dottrina Sociale della Chiesa - spiega Lelio Pa-
gliara, direttore dell'Ulficio Diocesano per la Pastorale Sociale ¢

del Lavoro - la nostra proposta di formazione alf’impegno Socia-
le e Politico vuole essere luogo di formazione dove Vispirazione .

cristiana si traduce in conoscenza, cultura, servizio e azione per
preparare laici competent! e responsabili che prendano a cyorele
realta della vita sociale e politica”.

Lrattivitd formativa voole essere, dunque, un ponte tra la co-
munita cristiana e la societd, importante segnale lanciato dalla
Chiesa alla comunita cittadina proprie in un momento di crisi e di
tensioni sociali come quello che sta attraversando il nostro Pae-
se; essa intende ravvivare quelle sensibilita che possono offrire
una presenza qualificata nella societd attraverso I'impegno nelia
comuniia cristiana stessa, neghi ambiti professionali, nella societd
civile (associazioni, gruppi, ecc) e anche, per chi jo desiderasse
eventualmente, nelle Amministragioni Pubbliche e nella politica.
“Non viene certamente proposta conie scuola di partito - precisa
Pagiiara - ma con l'acquisizione di alcuni fondamenti come neces-
sario completamento della propria formazione umana e cristiana,
si pud perseguire una forma alta di una ‘educazione civica' in cui
il cittadino sia sempre riconoscivto e rispettato nel suo essere

‘persona’. I compito & impegnativo, ma f tempi sono favorevoli-

. proprio perché slamo in difficolta, ¢'e davantf a nol un tempo di
speranza da cogliere con fiducia”.

1l percorso che sia per prendere il via si ispira e st collega
ideaimente con la 46ma Settimana Sociale (che si terrd a Reg-
gio Calabria, ottobre 2016) dal titolo “Cattolict nell'ltalia ¢i oggl
~un'agenda di speranza per i} futuro del paese”: j risultati di questa
incontri, in programma fino a giugno, si proporranno come ‘agen-
da di speranza’ per il futuro del Paese.

Liniziativa & stata realizzata in collaborazione con Universita
degli Studi di Foggia, P'ISSR “Glovanni Paclo i, il Comunee la Pro-
vincia di Foggia e con le assoclaziont che hanno condiviso obiet-
tivi e modalitd operative (Azione Cattolica, Agesci, CSI, Modavi,
Meic, Anffas, Consorzio Opus, Federsohdaneta Associazione Sa-
lesiani Cooperatori).

Alfa conclusione dei lavori verranno rifasciati crediti formativi
per gli studenti universitari ed attestato di partecipazione a tutti

coloro che frequenteranno almeno i 2/3 delle lezioni. E prevista,
inolire, anche la possibilith di partecipare solo a singoli incontri
in qualita di uditori, .

05/03/10
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Zanasi spara ad alzo zero sulla politica

D A, 0 Skl flong

-

L'aveva gid detto, e 1o ha ribadito:
“Eleggiamo alla Regione persone che
contino, in grado di lavorare davvero
per fare gli interessi del territorio”. Non
& uno che le cose le manda a dire, Eliseo
Zanasi .che ha utilizzato la tribuna del
convegno promosso daila Cisi per spa-
rare ad aizo zero sulla politica cittadina
e provinciale, )

Proprio ieri,commentando la rela-
zione svolta dalla segretaria generale
della Cgil al congresso’ provinciale del &
sindacato, abbiamo rilevato come per
affrontare la crisi sia necessaria una ri-
presa diffuso degli investimenti pubblici. Ed & proprio su questo
tema che si alza, alto e forte, il grido di dolore del presidente della
Camera di Commercio e dell'Associazione Provinciale degli Indu-

. striali di Capitanata. Zanasi teme che dopo che & sfumato il primo
finanziamento per la costruzione della diga di Piano dei Limiti (do-
vuto al taglio dei fondi jrrigui deciso dal Governo), adesso tocchi
anche al secondo finanziamento, per 65 milioni di euro, concui do-
vrebbero essere realizzate le opere infrastrutturali. Ma ii governo
ancora non autorizza Futilizzazione delle somme, e di conseguenza
aon & possibile cantierizzare 1 lavort.

Per quanto Zanasi ha auspicate che con le elezioni regionall di
fine marzo vengano fuori consighieri regionall in grado di restituire
visibilita alla Capitanata ed ai suoi problemi.

Non si pud che essere d’accordo con le tesi sostenute dal pre-
sidente della Camera di Commercio, nonché presidente della pitt
importante associazione di categoria dell'economia dauna. Lo ri-
badiamo: per sostenere la necessaria ripresa, visto che non si pud
fare gran conto degli investimenti privati, & necessario che venga-
no nuovamente azionati i flussi di investimenti pubblici, a comin-
ciare da quelli gia disponibili. .

’ Proprio la vicenda della Diga di Plano dei Limiti insegna che
quando i finanziamenti ¢ sono ma non vengono utilizzati per tem-
po, & concreto il rischio che prendano altre strade. Le lungaggini
della estenuante trattativa tra la Regione Puglia ¢ Ia Regione Molise
hanne gia fatto sfumare una tranche consistente del finanziamenti:
54 milioni di euro, quelli tagliati nel planc irriguo, appunto. Se si
fosse prestata maggiore attenzione si sarebbero potuti cantieriz-
zare 1 lavori avendo l'intera somma disponibile. Invece si & perso
del tempo prezioso, e lo stesso pare succedere oggl, Il governo ha
promesso €i mettere rapidamente a disposizione i finanziamenti
sopravvissuti alla “sforbiciata”; ma ancora niente si muove,

E una ‘questione di "leggerezza” della classe politica a tutti }
livelli, ed a tutte le latitudixi. Si finge di ignorare che, soprattitio in
tempi di grave crisi per Ja finanza pubblica come quelli che stiamo
vivendo, chi tardi arriva... male alfoggia.

La competizione tra i diversi territori va facendosi sempre pil
esasperata: per contare hisogna esserci, oggt piil che mat.

a.d.

05/03/10
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C'& bisogno di una voce al-
P'unisono a proposito della Diga
¢i Piano dei Limiti, & quello che

& stato sottolineato nell’incon-

tro, svoltosi nei giorni scorsi,
della Segreteria Territoriale
della Filbi Uil di Foggia. Adria-
no Lo Mele, Segretario Territo-
riale e Consigliere Nazionale ha
evidenziato che: “Finalmente si
torna a parlare, con proposte
concrete della Diga di Plano dei
Limiti, i presidente della Came-
ra di Commercio di Foggia, non-
ché Presidente defl'Assindu-
strid di Capitanata, I'ing. Eliseo
Zanazi, ha fatto bene a rimar-
care con forza che abbiamo gia
perso il primo finanziamento di
54 milioni di euro ed ora si ri-
schiano | rimanenti 65 milieni.
Ecco quindi la necessitd tutti
insieme; forze sindacali, Con-
sorzio di Bonifica della Capita-
nata, associazione di categorie,
politici per fare pressione sul
Governo affinché autorizzi Pini-
zio delle opere infrastruttural.
La Capitanata produttiva ha un
estremao bisogno di recuperare
la preduttivita, la diga di Pia-
no dei Limiti sicuramente po-

tenzierd il comparto agricolo

e agroalimentare della nostra

provincia”. Nel corso dell'in-
contro & stato preso in esame
anche il piano dell'Anbi (I'As-
sociazione Nazionale Bonifiche
e Irrigazioni) illustrato nei gior-
i scorsi a Roma dal Presidente
Massimo Gargano. I piano pre-
vede interventi strutturali per
un ammontare di oltre 4 milioni
di euro, per tentare di risolvere
il rischio idrogeologico sul ter-
ritorio nazionale.

“ Gli episodi registrati in
Sicilia e Calabria ripropongo-
no Yannoso problema della
politica dell'emergenza, sicu-

ramente fallimentare.” ha sot-

tolineato Michele Campanaro
della segretaria aziendale della
Filbi Uil del Consorzio di Boni-
fica per la Capitanata, “L’augu-
rio che il Governo accolga le
richieste del’Anbi e riconosca
il ruolo dei Consorzi di Bonifica
negli interventi sul rischio idro-

‘geologico, Vaugurio va rivolto

anche agli Enti Locali, il subap-
pennino dauno convive da anni
con questo problema”.

a.d.
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San Severo. Damone rassicura i cittadini, eritiche solo strumentali

b

“Il piano sard approvato e
operativo per terepo, quindi if |
piano dell’Alto Tawvoliere non
sard commissariato, Invito
quindi ad evitare strumenta-
lizzazioni in campagna eletto-
rale”, =~

Butta acqua sul fuoco delle
polemiche nate intorno al pia-
no sociale di zona il presidente
del consiglic comunale Luigi
Damone, replicando alle criti-
che lanciate pei, giorni scorsi
dal gruppo del Partito Demo-
cratico. -

“Per attivare il piano c'é
tempo fino al 18 marzo e avre-
mo tutte if tempo per assicu-
rare la forpitara det servizi ai
cittadini deli’Alto Tavoliere. Mi
sembra, quindi, eccessivo tut-
to quest’allarmismo che crea
precccupazioni nelle famiglie
meno abbienti e disagiate che
attendono con ansia 'avvio del
piano sociale di zona per poter
usufruire di maggiori servizi™.

‘Secondo Luigi Damone un

clima teso poco si adatta ad,
argomenti cosi delicati che
rischiano di creare preoccu-
pazioni nelle case del cittadini
sanseverest. Le critiche del Pd
sarebbero quindi secondo il
presidente del consiglio comu-

nale sfrumentali e dettate dal
clima di campagna elettorale
per il rinnove del governo re-
glonale. ‘

“In campagna elettorale

" - spiega il presidente Damone

-, futti gl argomenti possono

essere strumentalizzati per
fare propaganda politica, ma
riteniamo poco delicato tirare
in ballo i bisogni della gente.
Anche perché i ritardi in atto
sono ampiamente giustificati
dal passaggio dalla vecchia alla
nuova amininistrazione, E inuti-
le quindi fare tanto chiasso per
nulla. B piano & pronte ¢ le pro-
cedure saranno rispettate rel
tempi previsti dall’assessorato
regionale alla solidarieta socia-
le. La diffida dela Regione - con-
clude il presidente Damone -, &
stata pubblicata sul Bollettino
regionale n. 33 del 19 febbraio
scorso. Da quella data partono
1 30 giorni concesst per adem-
piere agli adempimenti previsti
dalla legge. Il prossimo 9 marzo
il piano sara approvato dal con-
siglo comunale & subito dopo
saranno completati gli iter gia
avviati al fine di rendere ope-
rativo il piano. Nessun allarmi-
$mo, quindi & giustificato”. )
‘ m.c.
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Leggere il comunicato stampa
deila cooperativa 133 &statala
prima cosa che il presidente
delconsighio comunale Raffae-
le Piemontese ha fatlo, dopo

aver fatto I'appello e dichiara- '

to laseduta valida, Uncomuni-
cato starmnpa con il quale gli ol-
tre 160 soci lavoratori della
coop chesi occupano delguar-
diania armata degli edifici co-
munali riportano all’attenzio-
e della politica la foro preca-
ria situazione. “A partire dalle
6.00 del 15 marzo tuttiisocien-
trerannoinsciopere ad oftran-
za, non vigilando pit obiettivi
sensibili di pertinenza comu-
nale, attenendosi scrupolosa-
mente alle leggi in materia di
ordine pubblico - scrivono .
Le ragioni delio sciopero sono
due: il mancato pagamenio da
-parte di guesto ente di fatture
arretrateallanostrasocieta pex
un importo di ! milione 169
mila euro; propostada parte di
questo ente del decurta mento
de! nostro fatturato non infe-
riore del 30% a partire dal 1

gennaio 2010, comportando it

{icenziamento di 45 soci/di-
1 miftone 168 miln
Gure &

i Comune
alle Oe

dleve

s

pendenti. Alla luce di guanto
suesposto chiediamourgente-
mentealsignorsindacodicon-
vocare un consiglio comunale
ad acta per discutere la situa-
zione defla coop, 133",

Matteo Buttacchio segretario
provinciale Ugl g'er la sicurez-
za civile, socio della coop, ag-
ghunge con Atincce ulteriori
elementi poco prima di rag-
giungere 'aula consiliare. in-
sieme ai colleghi. “Noi do-
vremmo accettare delle condi-
zioni impossibili. Prima di tut-
tolariduzione del30% del cor-
rispettivo annuale cheil comu-
ne ciriconosce. Unariduzione
che vogliono applicare con ef-
fetto retroattivo, valida anche
per il 2010. Ma questo non &
possibile, noiabbiamouncon-
tratto che scadenel 2015 e non
pud essere teccato”. La deci-
sione al riﬁuarde, Yassemblea
deisocideéllal33Vhagia presa:
iunedi scorso hanno delibera-
to il proprio no alla proposta di
riduzione, Quindila pesizione
&chiara: nessunadisponibilita
a rinegoziare la convenzione.
Perché - continua il sindacali-
sta~? Perchénonbasterebbero

RASSEGNA STAMPA CISL FOGGIA

L’Attacco

i scldi neanche
per garantire il
minimo sindaca-
le che & quanto
percepiamo noi
oggl, intormo al
1.160 euro. una
decurtazione di
900 mila euro al- -
Panpnononciper-
metterebbe diso--
pravvivere”.
Ma quelio con il
COMUNE nNon
Vunico fronte
aperto perlacoo-
perativa 133. Ql-
tre a questo ap-
palto, c’& quelio
con la Asle quello
con lOspedale.
Anchelasituazio-
ne con I'Azienda sanitaria & a
rischio frattura, la ragione sta

nel fatto che il nuovo segreta-.

rie generale Ruggiero Castri-

gnand aviebbe
preso decisioni
riguardanti la
convenzione
senza coinvolge-
re la stessa coo-
perativa, “hanno
gia applicato dei
tagli, ad esempio
alia sorveglianza
del Sert; prima
c’erano 0ELO |
guardie che sida-
vano il cambio
peruntotaiedi6s
ore, adesso le ore

di sorveglianza -

sone l2inunpre-

sidio moltg deli-

cato. Ingltre ho

scoperto da solo,

- sulloro sito che

¢'e Tintenzione di mettere &
gara 67 ore di servizio delle 160
che oggi gestiarno noi, Sapete

‘che significa -~ continua But-

tacchio - ?significamettere per
strada 25 guardiani”. Che an-
drebbero ad aggiungersi ai 45
vittime del taglio previsto dal
comune. “Nol una proposta
I'apbiame fatta. Abblamo
chiesto di applicare quanto
prevede l'articolo 2 del con-

“fp a3e Dy
ageetiare i taglho
del 30% & un

i

3 @ baeta™

bieq

Buttacchio: Dovremmo accetiarecondizioniimpossibili llcontrattononsitocca

{ratto, ossialacreazionediuna
multiservice comunale per
Iinternalizzazione di 120 per-
sone oggiimpegnaie nefla 133.
Il capo di ragioneria ci ba 1i-
sposto che adesso non & possi-
bile”. i milione 169 mila euro,
questo & quanto. Palazzo di
Cittd deve 2 questa cooperati-
va, “Lo sapete cosa ci hanno
proposio tempo fa per riavere
questisoldichecispettano—di-

i ce un altro guardiano - %
Asrernmo dovuto accettare il

taglio del 30%. Ma guesto & un
ricatto e basta”.

Ementre Buttacchio eisuoiso-
ciattendono 1’11 marzo per un
incontro con il prefetto sugue-
sti temni, un’altra categoria che

'si sente sotto ricatto & quella

delle assistenti all'infanzia del-
fe scuole materne comunali,
ben 17 in tuttz la citth. Enza e
Rita, due rappresentanti sin-
dacali della Cisl, ieri mattina
erano davanti al conmtme insie-

. me ad una decina delle 58 col-
leghe che conlorolavorano dal

2008 peér la cooperativa San
Francesco, del cerignolano Mi-
cheleLapollo, Adue passidalla
tenda dei dipendentidella coo-
perativa Fiore in presidio pex-
manente dallo scorse venerdi,
poco prima ¢ inconirare il sin-
daco GianniMongellie'asses-
sorealramo Matteo Morlino, fe
due sindacaliste chiarivano
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il

che “questa situazione non
pud continuare ancora per
mokto. E' daottobreche nonve-
diamo né lo stipendio, pernon
parlare della tredicesina. In
tutto it comune & debitore ver-

‘solacooperativadi485milacu-

ro”. Molie di queste lavoratrici
sonomadridifaglia, “emoltedi
net sono monoreddito, perché
vedove, separate o divorziate”.
Anche loro come quelli della
133 non hanno alcuna inten-
zione di accettare la riduzione
¢el 30% del proprio appalto. Se
fino ad oggi abbiamo subito ri-
tardi nei pagamenti oggi ci tro-
viame nella situazione di non
percepirtli proprio”. Anche

05/03/10

queste lavoratrici hanno nei
propri piani wmo sciopero.
“Avreromo voluto farle il 9 di
marzo, ma dato che la Cisl ha
indettounoscioperonazionale
1112, il nostro lo 1O Ievoca-~
t0. Inoltzé cisono le regionali —
continua Enza - nen penso
quindi che prima del 2 aprilelo
faremo. Questa cosa satanto di
boicottaggio”, -

m Asitertiinfania
Un'altra categoriache
sisentesottoricatto &
quelia delle asgistenti
all'infanzia defle
scuoie mateme
cormunall. Due
rappresentant
sindacei della Clsl, iexi
mattina erano davanti
gl comune insieme ad
unadecinadelie 58
colleghe che conloro
lavorano perlacoop.
SanFrancesco




L ’Atmcco

E Michele Lapolio, il
presidente della coo-
perativa San France-
sco, societa che da
favoro alle 58 assi-
stenif all’infanzia im-
piegate nelle 17
scucle materne fog-
giane. impegnato an-
che nel settore coo-
perativistico sanita-
ria t’_apoh’o Cerigrno-
laro, & uno dei mag-
giori  operatori del
settore in provincia.

Presidente, ieri le
suedipendentiera-
no davantial comu-
ne, a protestare per
Fassenza di stipen-
di.

Ho  ottimi  rapport
con fe mis dipenden-
ti, sanno che ho dato
sempre il masshno,
Hoarnticipatoditasca
mia per i pagamenti
fino a giugno 2009. A
Tttt oggiil comune mi ideve po-
co pil G 800 mila euro. jo con if
comune di Foggia ho dall otto-
bre det 2008 un appalto trien-
nale da 600 mita euro,

Ma non esiste un’aiternati-
va?Lasuacooperativacome
anche altre hanno questide-

ficit di pagamento, non sole

a Foggia.

RASSEGNA STAMPA CISL FOGGIA

Ma no. Per quel che mi riguar-
da noné vero. Pero é vero che
il momento é difficife, mi sono
esposto con le banche per
queglianticipi. intravedo uri fu-
turo non rosec nel rapporticon
ifcomune di Foggia. credoche

andro a chiedere I'elernosina .

per le vie deliz citta, sara mio
prossimo  afto di protesta.

Queste lavoratrici sono moito
brave, favorano bene e fino ad
oggi i hanno sempre fatto il foro

dovere, anche seriza ricevere .

o stlpendro. Ma non & mica
giusto che non vengano paga-
te. Eppure Is dipendenti
co.co.co. delcomunepercepi-
scono conregolaritiieloro bu-
ste paga.
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Anche a fei, come alle aftre
cooperative, il comune ha
parfato della necessita di ri-
durre del 30% it costo del

contratio. Cosa ha deciso di

fare?

Non & mica una scelta sempli-
ce, parliamodi 200milaeurcai-
Panno in meno. C'é da fare un
accordo  sindacale, capire

(499

1t

L4

quafetipodiarmrortiz-
zatori sociali sono adi-
sposizione,

Perché, questa ridu-
zione comporterch-
be una riduzione di
occupate?

No, io non licenzierd

oggi. lavoranc 30 ore
settimanall, fe portere-
mo.azZs.

Quindi, a che purmio
stanno fe tratiative
con amministrazic-
ne?

Vorrei sapere se ¢i sia
fa possibilita di un pa-
gamento di quanto mi
spetfta almeno def
60%, perriuscire apa-
gare le lavoratrici, Po-
copfidiunasettimana
fa hoavuto unincontro
" inprefetiuraalquale ha
partecipatc anche
lassessore Vincenzo
Moriino che ha ripetu-
toassenza di soldi di-
sposizione. Pero, il serviziovo-
gliono contmuaread averlo. Né
posso, ma neanche voglio re-
cedere dal cohtratto, dato che
sarebbginterruzionediservizio
pubblico. lo mi domando, per-
ché il comune non si assurne
queste bidelieelascialibarinol,
allora? -

5,

mainessunadiloro. Se
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